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SINDICATOS

Fiag&o e Tecelagem do Parana

x Trabalhador de Ponta Grossa

Vestuério do Sudoeste do
Parana x Trab. Ampere

Vestuario PR
x Sintivest

Vestuério do Sudoeste do
Parané x Fetien

Marco Total
Fiagao e Tecelagem Parana e
Abril Londrina x Trabalhadores de
Marina&

Abril Total
Fiag&o e tecelagem PR x Trab.

e Ctba e Rea.

Maio Total
Fiag&o e Tecelagem Parana x
Fiac&o Goioeré e FETIEP
Vestuario Apucarana x
Trabalhadores

Setembro

Vestuério Curitiba x Sind. Trab.

Vestuério Marinaa

Vestuario Oeste x
Trabalhadores Cascavel e
Reaiéo

Setembro Total

SOERE Trab. Londrina

Novembro

Total

Fiagao e Tecelagem Londrina x

INPC DE
BASE REFERENCIA

5,47%

5.47%

5,47%

4,97%

4,88%

5,39%

5,39%

5.39%

5.39%

Salario normativo de

Nivel lll - Passador

Nivel IV - Costureiros e Cortadores
Auxiliar de Produgéo em geral

Costureiro (a) ou operadores de maquinas em geral

Passadeira e Prensista

como piso minimo & catedoria
Nivel Il - Auxiliares e demais funcées

Nivel lll - Passador

Nivel IV - Costureiros e Cortadores

Apbs 12 meses

Anés 90 dias

Salario normativo de inaresso

I - Nas

SALARIOS NORMATIVOS

como piso minimo & cateaoria
Nivel Il - Auxiliares e demais funcoes

com até 50

|- Nas com até 50

A partir do 91° dia de trabalho

Salario normativo de admiss&o

Il - Nas empresas com mais de 50 empreaados: A partir do 91° dia de trabalho
Il - Nas empresas com mais de 50 empreaados: Salério normativo de admisséo
Para as empresas do seamento industrial de Rafia: Vale-alimentacdo

Salario Normativo

Ap6s 180 dias de servico

Auxiliar aeral (inaresso)
Costureira/Profissional

Nivel |
Nivel Il
Nivel Ill
Nivel IV
Nivel V

Auxiliares de Producédo

Passadeira
Costureira

Chefe de Producéo

Auxilio cesta alimentacéo
|- Salério normativo para zeladora, passadeira e auxiliar de produgéo

llIl-Salario ivod

Il-Salario de inaresso para costureira. bordadeira e cortadeira

Apbs 90 dias

Piso de Inaresso

(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)

10% para salarios de até R$ 1.099,99 e 7,50% para salarios acima
de R$ 1.100.00
10% para salarios de até R$ 1.099,99 e 7,50% para salarios acima
de R$ 1.100.01
10% para salarios de até R$ 1.099,99 e 7,50% para salarios acima
de R$ 1.100.02

(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)

(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)
(vazio)
(vazio)

(vazio)

| (vazio)

Salario anterior

589,60

606.48
644,78
657.55

610,00
715,00

630,00

606.48
644.78
657.55
641,40

616.00
600.60
583.00
599,87

710.60
655.60
803.00
675.40

90.00
586,92

664,40

690.00
650,00
785,00
627,00
660.00
693,00
745,80

1.003.20

661,85
675.80

763,26

645,00
700.00
660.00

664,02

650,00

Salario Negociado

684,20

670.00
712.00
726.00

671,00
786,50

693,00

670.00
712.00
726.00
707,39

720.00
650.00
685,00

763.89
704.77
871.25
732.80
110.00
636,54

712,80

750.00
705.00
850.00
700.00
740.00
783.00
858.00

1.155.00

677.00
713.00

832,00

1.046,00

50,00

730.00
840.00
770.00

759,52

720,00

PERCENTUAL DE
REAJUSTE DO PISO

16,04%

10.47%
10.43%
10.41%

10,00%
10,00%

10,00%

10.47%
10.43%
10.41%
10,29%

0.00%
19.88%
11.49%
15,69%

7.50%
7.50%
8.50%
8.50%
0.00%
8,00%

7.28%

8.70%
8.46%
8.28%
11.64%
12.12%
12.99%
15.04%
15.13%
2.29%
5.50%

9,01%
0,00%
0,00%

13.18%
20.00%
16.67%

10,39%

10,79%

N

PERCENTUAL DE
REAJUSTE DE
ALIMENTACAO

0,00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

0,00%
0,00%
0,00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0,00%

0.00%
0.00%
0.00%
0,00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
22.22%
22,22%

0.00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

0.00%

0.00%
0.00%

0.00%
0.00%
0.00%

0,00%

0,00%

REAJUSTE
GERAL

8,20%

5.47%
5.47%
5.47%
5.47%

10,00%
10,00%
10,00%

5.47%
5.47%
5.47%
5.47%
6,71%

7.50%
7.50%
7.50%
7,50%

7.50%
7.50%
8.50%
8.50%
8.50%
8,10%

7.00%

7.50%
7.50%
7.50%
7.00%
7.00%
7.00%
7.00%
7.00%
8.00%
8.00%

8,00%
8,00%
8,00%

8.00%
8.00%
8.00%

7,56%

7,50%




